认清新目标　履行新职责
校工会２００６――２００７年学年度
第一学期工作计划
本学期我校提出了“办全国最好的基础学校”远大发展目标，决定以“塑造健全人格”为着力点，进一步落实“层级目标责任制”。围绕着这一新目标、新思路，作为校工会，将在自己职责范围内，针对工会工作特点，力求于以下三个方面展开工作：第一、围绕教职工的健全人格、身心健康开展工作，从工会角度落实和构建“有压力而不压抑”的人文环境，促进校园文化的多元化发展；第二、服务于学校、服务于职工，充分调动教职工参与学校民主管理的积极性，搭建领导与群众沟通的平台，保持民主渠道畅通；第三、帮助教职工解决实际困难，开展丰富多彩的活动，使我校职工在享受工作的同时更好地享受生活。
本学期校工会具体工作将从以下方面入手：
一、召开第一届双代会二次会议，保持民主渠道畅通
１、教职工代表大会这一组织形式，已成为是我校非常重要的民主管理制度，它充分调动了广大教工的积极性、主动性、创造性。本学期将召开一届二次会议，具体落实和反馈一届一次会议代表们的提案，研究、讨论学校行政工作报告及其他管理制度。
２、本学期校工会将开通：“工会民意信箱”。校工会将和信息室一同利用校园网，准确全面了解、掌握教职工对学校某一热点问题、敏感话题、重大政策的民意，职工们以匿名方式直接将意见和建议发至“工会民意信箱”，工会及时将相关问题分类、整理、反馈给相关部门和领导。从而为校领导的科学决策提供有用而又快捷信息和依据，搭建一个领导与群众的对话平台。

二、丰富校园职工文化，享受生活，陶冶情操
（一）关爱女职工

１、维护女职工权益，关注她们的需求。按《妇女权益保障法》的要求及有关规定建立、健全女职工保障制度，针对女职工婚姻、生育、哺乳等特点，按相关法律、法规，切实维护和保障妇女权益。
２、根据女职工“健身、健美”的需求，校工会将继续开办“瑜珈培训班”，并有针对性地开展各种活动，进而在全校职工中形成一种以“健身、健美、健康”为时尚的生活方式。

（二）活动减压

１、丰富教职工的业余生活，开展并完善我校的品牌赛事

鉴于我校教职工人数众多、层次不同、兴趣各异的特点，校工会以“集中与分散相结合”为活动原则，以全校集中性活动、部门分散性活动方式开展工作，以既讲原则性又充分体现灵活性、多样性。本学期校工会集中性活动有五项：

· 在２００６年９月举办“广外外校第三届‘教职工摄影和DV作品展’”。
· 举办“广外外校第五届‘开心杯’教职工篮球赛”。具体时间在200６年9月下旬至１０月上旬，具体安排、事宜工会将另发通知。

· 以中小学田径运动会为依托，积极组织“第四届教职工趣味运动会”。具体时间在２００６年１０月份
· 校工会将在中学部、小学部举办“广外外校第五届‘外羽杯’教师羽毛球团体赛”。具体时间在2005年11月初，具体安排、事宜工会将另发通知。

· 在国庆期间组织教工第二届“钓鱼比赛”。具体事宜工会将另行安排。

在集中活动的同时，工会将组织教职工参加石井街、大学、白云区、广州市举办的各种比赛及活动，为校争光，扩大学校的知名度。

校工会将创造条件为教职工提供长期活动的活动场所，使教职工工作之余有去处。本学期校工会将在风雨球场、教职工健身房、歌舞厅、８栋三楼乒乓球厅的基础上，力争为广大职工开拓新的活动场所，为越来越多的职工活动创造更多的空间。
工会提倡在中学与小学之间；教学与行政、后勤之间；年级组与年级组之间、部门与部门之间多搞些友谊比赛（如球类、棋类等）、联谊联欢活动等，以增进了解、加强友谊、促进关爱。

２、提高教工素质，积极为教育、教学服务。
学校要以教育、教学为中心任务，而教工技能水平和素质高低将直接影响到教育、教学的质量。作为学校工会应围绕着学校工作中心开展工作，以活动促进我校教工综合素质和技术水平的提高。从本学期开始，校工会将联合相关部门举行“教职工技能竞赛”，借此活动进一步提升我校职工的专业水平。
· “三笔”大赛。校工会联合中、小学部举行“专职教师‘三笔’大赛”的目的在于进一步提高和规范教师的书法艺术。对于优胜者学校将颁发证书并给予一定的物质奖励。本学年只举行“三笔”大赛。“教师技能大赛”校工会以后每学年将举行一次，其竞赛内容将进一步增加，重点是青年教师。（具体竞赛办法见通知）
· 生活教师由校工会联合中、小学生活部提出比赛具体内容和办法。（以具体通知为准）
· 厨师、校卫队技能大赛。由校工会联合后勤、校卫队提出具体比赛办法。
· “教职工技能竞赛”时间为２００６年１１月中下旬

三、加强制度建设，关心教职工的福利

１、我校工会工作已进入制度化、规范化良性发展时期，工会委员分工明确、各司其职、各负其责。各工会小组为工会活动基本单位，本学期校工会将按“领导归口管理、变动与相对固定、工作性质”三大原则对各工会小组进行规范化调整。
２、关心教职工（特别是新职工）的物质待遇和精神生活，在国庆期间，继续组织新教师“广州一日游”

3、 慰问住院和有实际困难的教职工，为教职工提供力所能及的帮助。

本学期，校工会将在学校领导的关怀下，在广大教职工的大力支持下，必将一步步走向完善、必将在我校的管理与服务上发挥日益重要的作用。                     
　　　　　　　　　　　　　　２00６年８月３０日
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