广外外校课堂教学评价表

执教老师            时间              班级              评课人              
教学内容（课题）                                                            

	评价项目
	评价要点
	评  价  标  准
	分值

（分）
	达到程度

	
	
	
	
	好
	一般
	较差

	
	
	
	
	1.0
	0.7
	0.4

	教师素质
(15分)
	教态
	衣着得体，举止大方，情绪饱满、热情
	  2
	
	
	

	
	语言
	表达清晰，语言准确、简洁，普通话标准
	  5
	
	
	

	
	板书
	写字规范，字体工整
	  3
	
	
	

	
	组织教学
	具有调控、应变能力，恰当处理教学中出现问题
	  5
	
	
	

	教学过程

（30分）
	情境导入
	联系学生生活和教学内容，创设情景，注意新旧知识联系
	  3
	
	
	

	
	兴趣激发
	设置悬念，启发引导，激发学生的学习兴趣
	  5
	
	
	

	
	问题驱动
	提出疑问，涉及学习内容的重点、本质，引导学生探究学习
	  5
	
	
	

	
	设计科学
	教学设计重点突出，程序合理，注意变式练习，课后小结
	  10
	
	
	

	
	时间合理
	兼顾教师讲解、学生自学、活动及师生共享
	  4
	
	
	

	
	技术手段
	语言、板书、图示、教具、实验、多媒体恰当运用
	  3
	
	
	

	学生学习

（25分）
	参与学习
	学生自主学习、合作学习，实质参与，参与面广
	 10
	
	
	

	
	探究学习
	学生积极思维，发现问题、提出问题，深入探究
	 10
	
	
	

	
	学生体验
	学生体验学习全过程
	  5
	
	
	

	教学效果

（20分）
	目标达成
	达到知识与能力、过程与方法、情感态度与价值观三维目标
	 10
	
	
	

	
	教学氛围
	教学民主，氛围宽松、融洽
	  5
	
	
	

	
	师生关系
	师生沟通、合作，以教促学，互教互学
	  5
	
	
	

	教学特色

（10分）
	教师教学有特色、有魅力，感染学生，形成高潮
	 10
	
	
	

	简  评
	


                                                总分                  
